
2013年度総括研究会 

―企業活動における国際人権基準の実施：東アジアおよび当事者の視点から― 

研究会アジェンダ 

 

 

日 時：2014年 2月 15日（土）～16日（日） 

場 所：神奈川大学 17号館社会連携室 

 

第１日目：2014年 2月 15 日（土） 

 

14:00-15:00 第 1報告 大西祥世「企業による人権尊重の展開 

―WEPsに関する日本企業の取組を中心に―」 

15:00-16:00 第 2報告 金子匡良「2013年度のまとめと 2014 年度の研究課題 

―CSR政策の目的としての「信頼」と、その法的位置づけ―」 

16:00-16:10  休憩 

 

16:10-17:10 第 3報告 山口明子「多国籍企業による人権尊重の実現に向けて 

―立憲主義に基づく国際協調の可能性―」  

17:10-18:10 第 4報告 金 丹 「中国における CSRの最新動向―中国社会科学院 CSRブルーブック 

2013 及び SYNTAO2013報告書を基に」 

 

第２日目：2014年 2月 16 日（日） 

10:00-10:30 第 5報告 菅原絵美 「2013 年度グローバル・コンパクト研究センター活動報告」 

 

10:30-11:30  第 6報告 菅原絵美 「国連 GCと人権 CSR」 

 

11:30-12:30 第 7報告 松田大介 「外資系日本法人の CSR への取り組み」 

 

12:30-13:15  昼食 

 

13:15-14:15 第 8報告 山田衣音子 「2013 年度の研究まとめと 2014 年度の課題」                     

 

14:15-15:15 第 9報告  江橋 崇  「黎明期の国際人権法」 

 

15:15-15:25  休憩 

 

15:25-16:10 今後について  


